ROMANIA

JUDETZUL PRAHOVA
COMUNA PACURETI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Privind aprobarea regulamentului de organizare ,fgfionare si structura de
personal al compartimentului de asistghsociali , la nivelul comunei Pacureti
jud. Prahova .

Consiliul Local al Comunei Pacureti , jugel Prahovajntrunit in sedinta ordinara in
data de20 februarie 2018
Vazand proiectul de hotarare privind. aprobareauleggentului de organizare
fungionare si structura de personal al compartimentéwasisteta sociah , la nivelul comunei
Pacureti , jud. Prahova
Avand in vedere : nota de fundamentare a primaedmunei Rcurgi, inregistrad sub
nr874 /15.02.2018 si raportul de specialitatetomimit de compartimentul ,, asistenta
sociala”inregistrat sub nr.875/15.02.2018;
In conformitate cu prevederile art. 6 alin.(1) i nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor - cadru de organizaréunctionare ale serviciilor publice de asigfesociah
sl a structurii orientative de personal;
Avizul favorabil al comisiilor de specialigadin cadrul Consiliului Local al com. Pacureti
, jud. Prahova
Avizul de legalitate al secretarului comunei Paturjud. Prahova .
In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2), lit. @jn.(3) lit.), art. 45 alin. %i art. 115 alin.
(1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind admingita publica locak, republicai cu
modificarile si completirile ulterioare

adopta prezenta

HOTARARE

Art.1 Se aprob ,,Regulamentul de organizare ,fumionare si structura de personal al
compartimentului de asistgé sociala” , la nivelul comunei Pacureti , judé Prahova, in
cadrul Aparatului de specialitate al primarului aorai Pacureti , conformAnexei nr.1 care
face parte integraitdin prezenta hétare.



Art.2 Prezenta hotarare va fi facuta publica si vaansmisa persoanelor si institutiilor
interesate de secretarul comunei Pacureti , juahd¥a ;

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER LOCAL
Cont azavi tru | litat
& . D-l. DULCE IOAN e oot legaltate
PACURETI
Pacureti 20 .02.2018 s J.lordan BALALIA

NR. 10

Nr.consilieri in functie 11

Nr.consilieri prezenti 11
Nr.voturi pentru 11
Nr. voturi impotriva 0
Nr. voturi abtinere 0




Anexa 1la H.C.L nr 10/ 20.02.2018
REGULAMENTUL
de organizare ,fungonare si structura de personal al compartimentulle asistepi sociala ,la
nivelul comunei Pacureti , jud. Prahova .

Art. 1. - Compartimentul de asist@rsociakh este structura specializdh administrareai acordarea
beneficiilor de asistaa sociafi si a serviciilor sociale, infiitati la nivel de compartiment futional in aparatul de
specialitate al primarului, denumit in continug@ompartiment”, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor
sociale in domeniul protgei copilului, familiei, persoanelor varstnice, peanelor cu dizabiliti, precumsi altor
persoane, grupuri sau comdiaflate in nevoie social

Art. 2. - In aplicarea politicilor sociale in domeniul peaiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabiiiti, precumsi altor persoane, grupuri sau comdaniaflate Th nevoie social
Compartimentul indepligée, In principal, urritoarele fungi:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul aginiadministrativ - teritoriale respective, prin éwvarea
nevoilor sociale ale comusiti, realizarea de sondageanchete sociale, valorificarea pafi@fului comunititii Tn
vederea prevenirii depistirii precoce a situglor de neglijare, abuz, abandon, violgra cazurilor de risc de
excluziune socialetc.;

b) de coordonare adsurilor de prevenirgi combatere a sitgidor de marginalizargi excludere socialin care
se pot afla anumite grupuri sau comanjt

c) de strategie, prin care asiguwlaborarea strategiei de dezvoltare a servigib@ialesi a planului anual de
agiune, pe care le supune spre aprobare consiliodai;

d) de comunicarei colaborare cu serviciile publice deconcentragerainisterelosi institutiilor care au
responsabilitti in domeniul asisteri sociale, cu serviciile publice locale de asigisociali, precunsi cu
reprezentagi societitii civile care desfsoai activitati in domeniu, cu reprezentgrfurnizorilor privati de servicii
sociale, precurgi cu persoanele beneficiare;

€) de promovare a drepturilor omului, a unei imagozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor velrabile.

Art. 3. - (1) Atribuiile Compartimentului in domeniul beneficiilor dsistena sociah sunt urnatoarele:

a) asigul si organizeaz activitatea de primire a soligitlor privind beneficiile de asistehsociak;

b) pentru beneficiile de asisté@rsociah acordate din bugetul de stat realizeealectarea lunéra cererilosi
transmiterea acestoréte agefiile teritoriale pentru it si inspedie socia;

c) verifica indeplinirea condiilor legale de acordare a beneficiilor de asigtesociak, conform procedurilor
prevazute de lege sau, diupaz, stabilite prin hétare a consiliului locaki pregiteste documentga necesarin
vederea stabilirii dreptului la #surile de asistga sociak;

d) intocmate dispoziii de acordare/respingere sau, 8lepz, de modificare/suspendare/incetare a benefide
asistema sociaf acordate din bugetul locsille prezin& primarului pentru aprobare;

€) comunié beneficiarilor dispoziile cu privire la drepturilgi facilitatile la care sunt indreftti, potrivit legii;

f) urmareste si raspunde de indeplinirea cogidor legale de étre titularii si persoanele indrefiite la beneficiile
de asistefd social;

g) efectueaZ sondajesi anchete sociale pentru depistarea precoce aikazie risc de excluziune sociadau a
altor situaii de necesitate in care se pot afla membrii cotatingi, in funaie de situgile constatate, propune
masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor parepa

h) realizeaz activitatea financiar - contabiprivind beneficiile de asistghsociai administrate;

i) participi la elaborareai fundamentarea propunerii de buget pentru fiagea beneficiilor de asist@rsociak;

]) Indeplingte orice alte atribyi prevazute de reglemeiutle legale in vigoare.

(2) Atributiile Compartimentului in domeniul orga#is, administérii si acordirii serviciilor sociale sunt
urmatoarele:

a) elaboreaz, in concordata cu strategiile ngonalesi judeiene, precungi cu nevoile locale identificate,
strategia local de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termenimgdung, pentru o perioadde 5 ani, respectiv de
10 ani, pe care o propune spre aprobare consilgal si raspunde de aplicare acesteia;

3



b) elaboreai planurile anuale de @iane privind serviciile sociale administraieinantate din bugetul consiliului
localsi le propune spre aprobare consiliului local, carprind date detaliate privind nédnal si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, ser¥é&csociale propuse pentru a fi infate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimgisursele de finaare;

C) initiaza, coordoneaxsi aplica masurile de prevenirgi combatere a sitg@or de marginalizargi excludere
sociak in care se pot afla anumite grupuri sau condtinit

d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precgincauzele care au generat sitil@ de risc de
excluziune sociat

€) realizeaz atribuiile prevazute de lege in procesul de acordare a servicdoiale;

f) propune primarului, Tn conglie legii, incheierea contractelor de partengpiallic - publicsi public - privat
pentru sugnerea dezvalirii serviciilor sociale;

g) propune infiigarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteai, prelucreaz si administreaz datelesi informatiile privind beneficiarii, furnizorii publicki privati si
serviciile administrate de age si le comuni@ serviciilor publice de asisteghsocial de la nivelul judgului,
precumsi Ministerului Munciisi Justiiei Sociale, la solicitarea acestuia;

1) monitorizeaZ si evalueai serviciile sociale;

j) elaboreaz si implementeai proiecte cu finagare n@onak si interngionak in domeniul serviciilor sociale;

k) elaboreai proiectul de buget anual pentru srea serviciilor sociale, in conformitate cu pleanual de
agiune,si asiguti finantarea/cofinatarea acestora;

I) asigud informareasi consilierea beneficiarilor, precugninformarea populgei privind drepturile socialgi
serviciile sociale disponibile;

m) furnizeaz si administreaz serviciile sociale adresate copilului, familiegrpoanelor cu dizabititi,
persoanelor varstnice, precyiriuturor categoriilor de beneficiari pr&ute de lege, fiind responsabil de calitatea
serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de mancasigu formarea continiide asistefi personali; evalueazi
monitorizea? activitatea acestora in coride legii;

0) sprijina compartimentul responsabil cu contractarea séivigociale, infiinat potrivit prevederilor art. 113
alin. (1) dinLegea asistari sociale nr. 292/201tu modificrile si completrile ulterioare, in elaborarea
documentgei de atribuiresi Tn aplicarea procedurii de atribuire, potrivigie

p) planifica si realizeaz activititile de informare, formarg indrumare metodologic in vederea cggerii
performanei personalului care administréag acordi servicii sociale;

g) colaboreaZ permanent cu organigige societtii civile care repreziritinteresele diferitelor categorii de
beneficiari;

r) sprijina dezvoltarea voluntariatului n serviciile sociata,respectarea prevederilaggii nr. 78/2014privind
reglementarea activifii de voluntariat in Romania, cu modirde ulterioare;

s) indeplingte orice alte atribyi prevazute de reglemeiutle legale in vigoare.
(3) In aplicarea prevederilor alin. (2) lit. @)b), Compartimentul organizeazonsuliiri cu furnizorii publicisi
privati, cu asocigile profesionalei organizaiile reprezentative ale beneficiarilor.

Art. 4.- (1) Strategia de dezvoltare a serviciilor soc@gine cel pgin urmatoarele informai: obiectivul
generaki obiectivele specifice, planul de implementardrategiei, responsabilii si termene de realizare, sursele
de finanaresi bugetul estimat.

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltarena@aior sociale se fundamenteape informaiile colectate de
Compartiment in exercitarea atriblor prevazute la art. 3 alin. (2) lit. d), §) i).

(3) Documentul de fundamentare este realizat fiectide Compartiment, fie prin contractarea unovisie de
specialitatesi contine cel pgin urmatoarele informai:

a) caracteristici teritoriale ale uaiti administrativ - teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconorig culturak a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura popigg dug varst, sex, ocupge, sperata de viaa la natere,
speraga de viga sanatoas la 65 de ani, soldul migtiai etc.;
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d) tipurile de situdi de dificultate, vulnerabilitate, depend&isau risc social etc., precwimnestimarea nugrului
de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putégpgunde nevoilor beneficiarilor identifigtgi argumentda alegerii
acestora.

Art. 5. - (1) Planul anual de @ane prevzut la art. 3 alin. (2) lit. b) se elabor&dnainte de fundamentarea
proiectului de buget pentru anul uttor, in conformitate cu strategia de dezvoltargisilior sociale proprie,
precumsi cu cea a judelui de care ap@ne unitatea administrativ - teritorfaki cuprinde date detaliate privind
numarul si categoriile de beneficiari, serviciile socialastgnte, serviciile sociale propuse pentru a finigte,
programul de contractageprogramul de subveionare a serviciilor din fonduri publice, derul&ie respectarea
legislaiei in domeniul ajutorului de stat, bugetul estigiaursele de fingare.

(2) Planul anual de @ane cuprinde, pe ladgctivititile prevazute la alin. (1), planificarea actiitlor de
informare a publicului, programul de formaréndrumare metodologicin vederea cggerii performanei
personalului care administreiag acordi servicii sociale.

(3) Elaborarea planului anual dgianoe se fundamenteaprin realizarea unei analize privind nanul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale ¢grgesi propuse spre a fi infifate, resursele materiale, financiaire
umane disponibile pentru asigurarea fuknizserviciilor respective, cu respectarea plandeiimplementare a
strategiei proprii de dezvoltare a serviciilor sdeipredzute la art. 4 alin. (1), in fugie de resursele disponibie
Ccu respectarea celui mai eficient raport cost/benef

(4) La elaborarea proiectului de buget anual ateserviciilor sociale acordate la nivelul uhit administrativ -
teritoriale se au in vedere costurile de fiorare a serviciilor sociale aflate in administramelusiv a celor ce
urmeaz a fi infiintate, costurile serviciilor sociale contractate,@or cuprinse in lista serviciilor sociale ce
urmeaz a fi contractatgi sumele acordate cu titlu de subyiencu respectarea legigi in domeniul ajutorului
de stat, estimate in baza standardelor de cogjoare.

(5) Anterior aprobrii, prin hotirare a consiliului local, a planului anual deiaee, Compartimentul il transmite
spre consultare consiliului jugian.

(6) Tn situaia Tn care planul anual detame prevedai Infiintarea de servicii sociale de interes intercomunitar,
prin participareai a altor autoriti ale administrgei publice locale, planul anual detiame se transmite spre
consultarsesi acestor autoriti.

Art. 6. - (1) In vederea asiginii eficientei si transparetei in planificarea, finag@areasi acordarea serviciilor
sociale, Compartimentul are uitoarele obligdi principale:

a) asigurarea inforérii comunittii;

b) transmitereaatre serviciul public de asistgnsocial de la nivel judgean a strategiei loca$ea planului
anual de agune, in termen de 15 zile de la data apriobcestora;

¢) transmiterea trimestrial, in format electroniagygaului public de asistai sociak de la nivel judgean a
datelorsi informatiilor colectate la nivel local privind beneficigriurnizorii de servicii socialgl serviciile sociale
administrate de agga, precunsgi a rapoartelor de monitorizageevaluare a serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consulktu reprezentgnai organizdilor beneficiarilorsi ai furnizorilor de servicii
sociale n scopul fundameni strategiei de dezvoltare a serviciilor socigila planului anual de @ane;

€) comunicarea informalor solicitate sau, dupcaz, punerea acestora la disgiaznstituiilor/structurilor cu
atribuii in monitorizaresi controlul respediii drepturilor omului, Tn monitorizarea utiizi procedurilor de
preveniresi combatere a oricor forme de tratament abuziv, neglijent, degra@dauipra beneficiarilor serviciilor
socialesi, dupa caz, institgiilor/ structurilor cu atribgii privind prevenirea torturii, precum acordarea de sprijin
in realizarea vizitelor de monitorizare, in canldi legii.
(2) Obliggia prevazuta la alin. (1) lit. a) se realizeaprin publicarea pe pagina de internet proprie aaunci cand
acest lucru nu este posibil, prinsaifie la sediul institiei a informaiilor privind:

a) activitatea proprigi serviciile aflate in proprie administrare - forlare/modele de cereri in format editabil,
programul instittiei, condjiii de eligibilitate etc.;

b) informaii privind serviciile sociale disponibile la nivelunitatii administrativ - teritoriale, acordate de
furnizori publici ori privai,



c) informaii privind alte servicii de interes public care au organizate compartimente deconcentrate la nivelu
unitatii administrativ - teritoriale.

Art. 7. - Tn administrareai acordarea serviciilor sociale, Compartimentulizeaz urmatoarele:

a) solicita acreditarea ca furnizor de servicii socigilecenta de fun@gonare pentru serviciile sociale ale
autorititii administraiei publice locale din unitatea administrativ 4tetiala respecti;

b) primeste si inregistreai solicitirile de servicii sociale formulate de persoanelecieiare, de reprezentgn
legali ai acestora, precugnsesizrile altor persoane/institiiffurnizori privati de servicii sociale privind
persoane/familii/grupuri de persoane aflate ircdifate;

c) evalueaiz nevoile sociale ale popuiai din unitatea administrativ - teritoriain vederea identifiii familiilor
si persoanelor aflate Tn dificultate, precyna cauzelor care au generat sfilede risc de excluziune social

d) elaborea, in baza evalrilor initiale, planurile de interveie care cuprind @suri de asistag social,
respectiv serviciile recomandatiebeneficiile de asistei sociak la care persoana are dreptul;

€) realizea diagnoza socialla nivelul grupuluisi comunittii si elaboreaz planul de servicii comunitare;

f) acordi servicii de asistga comunitai in baza rasurilor de asista social incluse de Compartiment in planul
de agiune;

g) recomand realizarea evaliii complexesi faciliteazi accesul persoanelor beneficiare la serviciileaderi

h) acordi direct sau prin centrele proprii serviciile soeigentru care die licerta de fungonare, cu respectarea
etapelor obligatorii preizute la art. 46 dihegea nr. 292/201 u modificirile si completirile ulterioare, a
standardelor minime de calitafiea standardelor de cost.

Art. 8. - (1) Serviciile sociale acordate de Compartingr@nd drept scop exclusiv preveniseaombaterea
saraciei si riscului de excluziune sociabunt adresate persoanedofamiliilor fara venituri sau cu venituri reduse,
persoanelordra adipost, victimelor traficului de persoane, precgirpersoanelor private de libertagepot fi
urmatoarele:

a) servicii de consiliergi informare, servicii de ins@e/reinsetie socia, servicii de reabilitargi altele
asemenea, pentru familiigepersoanele singurejrfi venituri sau cu venituri reduse;

b) servicii sociale adecvate copiilor&ii, persoanelor varstnice singure sard topii si persoanelor cu
dizabilitati care tiiesc in strast adiposturi de urge#i pe timp de iarfy, echipe mobile de intervga in strad sau
servicii de tip ambulasi sociafi, adiposturi de noapte, centre reziglate cu gzduire pe perioaddeterminat;

c) centre multifungonale care asigéarcondiii de locuitsi de gospodrire pe perioasl determinat pentru tinerii
care jarasesc sistemul de protexa copilului;

d) cantine sociale pentru persoanél& f/enituri sau cu venituri reduse;

€) servicii sociale Tn sistem integrat cu altésori de protege previzute de legislga special, acordate
victimelor traficului de persoane pentru facilitan@integirii/reinsetiei sociale a acestora: centre de zi care
asigug in principal informare, consiliere, sprijin eframal si social in scopul reabilitii si reintegérii sociale,
servicii acordate in comunitate care constau micgede asisteth sociah, suport emgonal, consiliere
psihologi@, consiliere juridid, orientare profesional reinsetie sociak etc.;

f) consiliere adresafamiliei persoanei private de libertate aflate@istodia sistemului penitenciar privind
serviciile sociale existente Tn comunitatea in ea@astasi va avea domiciliul sau gsedina dug eliberare,
precumsi servicii de consiliere acordate persoanei caerezutat o riisuri privativa de libertate in vederea
susinerii reinsetiei sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartimentidate prevenirisi combaterii violegei domestice pot fi: centre
de primire in regim de urgena victimelor violemei domestice, centre de recuperare pentru victimelenei
domestice, locuii@ protejate, centre de consiliere pentru prevegireambaterea violgei domestice, centre
pentru servicii de informarg sensibilizare a popuji@i si centre de zi care au drept obiectiv reabilitafea
reinsetia social a acestora, prin asigurarea unasari de eduage, consilieresi mediere familiad, precunsi
centre destinate agresorilor.

(3) Serviciile sociale acordate de Compartimentidate persoanelor cu dizabilit pot fi:

a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domicilidestinate persoanelor cu dizahflitprecumsi centre de zi
adaptate nevoilor acestora, potrivit atgibar stabilite prin legile speciale;

b) servicii de asistga si suport.




(4) Complementar acoidi serviciilor prevazute la alin. (3), Tn domeniul protgs persoanei cu dizabiditi,
Compartimentul:

a) monitorizeai si analizeai situgia persoanelor cu dizabdii din unitatea administrativ - teritorialprecunsi
modul de respectare a drepturilor acestora, asiguréntralizarea sintetizarea datelas informaiilor relevante;

b) identifica si evalueai situgiile care impun acordarea de servigisau beneficii pentru persoanele adulte cu
dizabilitati;

) creeaz condiii de acces pentru toate tipurile de servicii cpuesitoare nevoilor individuale ale persoanelor
cu handicap;

d) initiaza, susine si dezvol& servicii sociale centrate pe persoana cu handinagmlaborare sau in parteneriat cu
persoane juridice, publice ori private;

€) asigud ponderea personalului de specialitate angajatgdart cu tipurile de servicii sociale;

f) elaborea documentga necesdr pentru acordarea serviciilor;

g) asigud consilieregi informarea familiilor asupra drepturilgr obligatiilor acestorai asupra serviciilor
disponibile pe plan local,

h) implica n activittile de ingrijire, reabilitargi integrare a persoanei cu handicap familia acastei

1) asigud instruirea in problematica spec#ipersoanei cu handicap a personalului, inclusisistenilor
personali;

J) Incurajeai si sugine activititile de voluntariat;

k) colaboreaZ cu diregia general de asistefd sociak si protegia copilului in domeniul drepturilor persoanelor
cu dizabiligi si transmite acesteia toate datglenformatiile solicitate din acest domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate de Compartimentidate persoanelor varstnice pot fi uitoarele:

a) servicii de Tngrijire person@ahcordate cu prioritate la domiciliu sau in ceméadeniale pentru persoanele
varstnice dependente singure oriaeoc familie nu poateasle asigure ingrijirea;

b) servicii de consiliere, de acompaniere, pregugervicii destinate amer#ji sau adapgirii locuintei, n fungie
de naturai gradul de afectare a autonomiei ftinnale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartimentidate protegei si promovarii drepturilor copilului sunt cele de
prevenire a sepanii copilului de girintii sai, precumsi cele menite &1i sprijine pe acgia in ceea ce prigee
crestereasi ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de conséiie familia&i, organizate in conglle legii.

(7) Complementar acoidi serviciilor prevazute la alin. (6), Tn domeniul protgs copilului, Compartimentul:

a) monitorizea si analizeaz situaia copiilor din unitatea administrativ - teritodaprecumsi modul de
respectare a drepturilor copiilor, asigurand céiatieeasi sintetizarea datelati informatiilor relevante, in baza
unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrabuncii si justitiei sociale;

b) realizeaz activitatea de prevenire a separcopilului de familia sa;

c) identifica si evalueai situgiile care impun acordarea de servigisau beneficii de asistgnsociah pentru
prevenirea sepani copilului de familia sa;

d) elaborea documentga necesdarpentru acordarea serviciilgifsau prestglor si acordi aceste servicii/sau
beneficii de asiste# sociafi, in condiiile legii;

€) asigui consiliereai informarea familiilor cu copii in intggnere asupra drepturilgr obligatiilor acestora,
asupra drepturilor copilulgi asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigud si monitorizeaz aplicarea rasurilor de prevenirgi combatere a consumului de alcetiroguri, de
preveniresi combatere a violgei domestice, precugi a comportamentului delincvent;

) viziteaz periodic la domiciliu, familiilesi copiii care beneficiazde serviciisi beneficii de asistga sociak si
urmareste modul de utilizare a presibor, precumsi familiile care au Tn ngrijire copii cuapinti plecgi la muné
in st@inatate;

h) inaintea propuneri primarului, in cazul in care este negds@rea unei risuri de protege special, in
condiiile legii;

i) urmareste evoldia dezvolirii copilului si modul in care frintii acestuiadi exercit drepturilesi Tsi Tndeplinesc
obligaiile cu privire la copilul care a beneficiat de @suia de protege special si a fost reintegrat in familia sa;

j) colaboreai cu diregia general de asistefd sociafi si protegia copilului in domeniul prote@i copiluluisi
transmite acesteia toate datglenformatiile solicitate din acest domeniu;
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k) urmareste punerea in aplicare a Bi@rilor comisiei pentru protgia copilului/instamei de tuted referitoare la
prestarea deatre pirintii apti de mund a agiunilor sau lucirilor de interes local, pe durata aglhic masurii de
protegie special.

Art. 9.- (1) Structura organizato#igi numarul de posturi aferent Compartimentului se aprdé consiliul local,
astfel incat fungonarea acestuia@ ssigure indeplinirea atriitior ce 1i revin potrivit legii.
(2) Consiliul local aprofy prin hotirare, regulamentul de organizaréuncgionare al Compartimentului, pe baza
prevederilor prezentului regulamentului - cadru.
(3) Atributile Compartimentului, preizute la art. 3, se completéazu alte atribti, in fungie de caracteristicile
sociale ale comunei, cu respectarea prevederidr le

Art. 10. - (1) Finanarea Compartimentului se asiguwtin bugetul local.
(2) Finanarea serviciilor socialg beneficiilor de asistg# sociak se asigur din bugetul local, bugetul de stat, din
donaii, sponsoridri si alte forme private de contrifiubanesti, potrivit legii.

Art. 11.- (1) Structura orientatiivde personal pentru asigurarea fimairii Compartimentului este uriitoarea:

a) persoana/persoanele responsai@sponsabile de evidgsi plata beneficiilor de asistgnsocia;

b) persoana/persoanele cu attibin domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitparea asistgior personali;

C) persoana cu atriliuin domeniul asistegei medicale comunitare, diigaz.
(2) 1n aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b),$arcina autoritii administraiei publice locale sunt incluse celtpu
urmatoarele obligai:

a) realizarea evalirii initiale si a planului de intervere de @tre asistentul social;

b) realizarea atribjilor privind asistega medical comunitai de étre asistentul medical comunitar sau
mediatorul sanitar.
(3) In vederea exerditii atributiilor ce 1i revin, primarul va asigura incadraraegompartiment, cu prioritate, a
asistefilor sociali, cu respectarea prevederilor art. aB2. (2) dinLegea nr. 292/201Xu modificrile si
completrile ulterioare, a prevederildregii nr. 466/2004rivind Statutul asistentului social, cu modifide
ulterioare si a prevederilor art. 4 din hivére.
(4) Primaria va facilita accesul personalului la programédatenare profesional




